Приложение 7
к  Порядку разработки, 

реализации и оценке эффективности 

                                     муниципальных программ 

Сведения о достижении значений показателей (индикаторов) муниципальной подпрограммы «Целевая подготовка специалистов» на 2017-2018 годы

программы «Экономическое развитие и инновационная экономика в Кыштымском городском округе» на 2016-2018 годы 
	№ 
п/п
	1. Показатель    
(индикатор)   
(наименование)
	Ед.   
измерения
	Значения показателей (индикаторов) муниципальной  программы, подпрограммы  муниципальной программы
	Обоснование отклонений значений  показателя (индикатора) на конец  отчетного  года (при  наличии)

	
	
	
	2016
	2017
	

	
	
	
	
	план
	факт
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	Муниципальная подпрограмма «Целевая подготовка специалистов» на 2016-2018 годы

	1
	Показатель (индикатор) 1:

Доля выпускников образовательных учреждений в возрасте 16-17 лет, студентов, обучающихся в учреждениях среднего профессионального образования, расположенных на территории Кыштымского городского округа, информированных о возможности поступления по целевому приему от Кыштымского городского округа в вузы Челябинской области
	%
	
	100
	100
	

	2
	Показатель (индикатор) 2:

Доля общеобразовательных организаций, в которых создана система информирования выпускников и их родителей о возможности поступления по целевому приему от Кыштымского городского округа в вузы Челябинской области
	%
	
	100
	100
	

	3
	Показатель (индикатор) 3:
Доля поступления выпускников общеобразовательных учреждений и учреждений среднего профессионального образования, расположенных  на территории Кыштымского городского округа от числа желающих воспользоваться целевым приемом от Кыштымского городского округа  в вузы Челябинской области
	%
	
	10
	18,75
	Увеличение количества поступающих выпускников в педагогический вуз 

	4
	Показатель (индикатор) 4:
Доля возвращения выпускников, обучившихся по целевому приему от Кыштымского городского округа в вузах Челябинской области
	%
	
	15
	0
	Уменьшение           - поступление 1 человека в интернатуру после окончания вуза
- уход 1 человека в декретный  отпуск

	5
	Показатель (индикатор) 5:
Доля муниципальных учреждений, участвующих в трудоустройстве молодых специалистов, обучившихся по целевому приему от Кыштымского городского округа в вузах Челябинской области
	%
	
	33,3
	33,3
	


	6
	Показатель (индикатор) 6:
Доля рассмотренных дел на комиссии по трудоустройству выпускников, закончивших вузы Челябинской области по целевому приему  от Кыштымского городского округа
	%
	
	100
	100
	

	7
	Показатель (индикатор) 7:
Доля направленных заявок в вузы Челябинской области на целевую подготовку специалистов от Кыштымского городского округа
	%
	
	100
	100
	

	8
	Показатель (индикатор) 8:
Доля выплаченной муниципальной стипендии успешно обучающимся по целевому приему от Кыштымского городского округа
	%
	
	100
	100
	

	9
	Показатель (индикатор) 9:
Доля участия в ежегодной встрече с Главой Кыштымского городского округа обучающихся студентов в вузах Челябинской области по целевому приему от Кыштымского городского округа
	%
	
	90
	76,9
	Уменьшение  по причине болезни студентов
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Приложение 8
к  Порядку разработки, 

реализации и оценке эффективности 

                                                                                                                                                                                  муниципальных программ
Сведения о степени выполнения ведомственных целевых программ, основных мероприятий 
подпрограмм муниципальной программы «Экономическое развитие и инновационная экономика в Кыштымском городском округе» на 2016-2018 годы
	N п/п


	Наименование мероприятий муниципальной программы
	Ответственный исполнитель
	Плановый срок
	Фактический срок
	Результаты 
	Выполнено/не выполнено

	
	
	
	начала реализации
	окончания реализации
	начала реализации
	окончания реализации
	запланированные
	достигнутые
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Подпрограмма (ведомственная целевая программа)
	

	1.
	«Целевая подготовка специалистов» на 2017-2018 годы
	Администрация Кыштымского городского округа
	2017
	2017
	2017
	2017
	создание условий для подготовки и  закрепления молодых кадров с целью решения социально-экономических вопросов и перспектив кадрового потенциала Кыштымского городского округа
	создание условий для подготовки и  закрепления молодых кадров с целью решения социально-экономических вопросов и перспектив кадрового потенциала Кыштымского городского округа
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Приложение 9
к  Порядку разработки, 

реализации и оценке эффективности 

                                                                                                                                                                                  муниципальных программ
Отчет
об использовании бюджетных ассигнований бюджета Кыштымского городского округа

на реализацию муниципальной подпрограммы  «Целевая подготовка специалистов» на 2017-2018 годы  (тыс. руб.)

	Статус
	Наименование подпрограммы   муниципальной программы, ведомственной целевой программы,  основных мероприятий 
	Ответственный  
исполнитель,  
соисполнители  

	Код бюджетной 
классификации
	Расходы за 2017 год,        
(тыс. руб.)

	
	
	
	ГРБС
	Рз
Пр
	ЦСР
	ВР
	сводная 
бюджетная
роспись, 
план на 
1 января 
отчетного
года
	сводная 
бюджет- 
ная рос-
пись на 
отчетную
дату 
	Кассовое исполнение

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Подпрограмма

	«Целевая подготовка специалистов» на 2017-2018 годы  
	всего            
	
	
	
	
	20
	20
	20

	
	
	Администрация Кыштымского городского округа
	227
	0707
	5200706000
	х
	20
	20
	20

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 



	«Целевая подготовка специалистов» на 2017-2018 годы  

	всего            
	
	
	
	
	20
	20
	20

	
	
	Администрация Кыштымского городского округа
	227
	0707
	5200706000
	340
	20
	20
	20
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                                                                                                                                                                                                                       Приложение 10
к  Порядку разработки, 

реализации и оценке эффективности 

                                                                                                                                                                                  муниципальных программ 
Информация

о расходах бюджета Кыштымского городского округа, внебюджетных источников 

на реализацию муниципальной программы (тыс. руб.)

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы   муниципальной программы, ведомственной целевой программы,  основных мероприятий 
	Источники финансового
обеспечения
	Оценка 
расходов
<1>
	Факти- 
ческие 
расходы

	1
	2
	3
	4
	5

	Муниципальная программа
	«Экономическое развитие и инновационная экономика в Кыштымском городском округе» на 2016-2018 годы  
	Всего                       
	20
	20

	
	
	средства местного бюджета 
	20
	20

	
	
	средства, поступающие в местный бюджет из областного бюджета
	0
	0

	
	
	другие источники (юридические лица и др.)
	0
	0

	Подпрограмма   
	Подпрограмма "Целевая подготовка специалистов" на 2017-2018 годы
	Всего                       
	20
	20

	
	
	средства местного бюджета 
	20
	20

	
	
	средства, поступающие в местный бюджет из областного бюджета
	0
	0

	
	
	другие источники (юридические лица и др.)
	0
	0
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