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Программа по повышению результативности деятельности органов местного 
самоуправления Кыштымского городского округа и решению выявленных в 
ходе анализа проблем, связанных с низкой оценкой населения на 2020 год и

плановый период 2021-2022 годов

Паспорт Программы
Наименование Программы Программа по повышению результативности 

деятельности органов местного самоуправления 
Кыштымского городского округа и решению 
выявленных в ходе анализа проблем, связанных с низкой 
оценкой населения на 2020 год и плановый период 2021- 
2022 годов

Срок и этапы реализации 
Программы

2020 год и плановый период 2021-2022 годов

Координатор Программы Глава Кыштымского городского округа Л.А. Ш еболаева
Формулировка проблемы 
(краткое описание)

Низкая оценка населением работы органов местного 
самоуправления Кыштымского городского округа

Цель Программы Войти в 2021 году в число муниципальных образований 
Челябинской области, в которых удовлетворенность 
населения эффективностью деятельности руководителей 
органов местного самоуправления, унитарных 
предприятий и учреждений по всем критериям опроса 
составляет не мене 50%

Задачи Программы - создание и внедрение управленческих механизмов, 
обеспечивающих повышение эффективности 
деятельности органов местного самоуправления

Ожидаемые результаты 
Программы

В результате реализации Программы в 2020 году 
планируется:
увеличение удовлетворенности населения 
деятельностью администрации Кыштымского 
городского округа до 60%.



Показатели Программы
Показатель (единицы 

измерения)
Предыдущий

год
Отчетный

год
2020 год Плановый период

2021 год 2022 год
1 2 3 4 5 6

Доля респондентов, 
удовлетворенных 

деятельностью 
администрации (в % от 

числа опрошенных)

62,2 31,6 50 55 60

План мероприятий Программы на 2020 год и на плановый период 2021-2022 
__________ годов
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о б р а зо в а н и я  с 
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2 0 2 0 -2 0 2 2 Д о л я
р е с п о н д е н т о в ,
у д о в л е т в о р е н н

ы х
д е я т е л ь н о с т ь ю  
А д м и н и с т р а ц и  
и  (в  %  о т  ч и с л е  
о п р о ш е н н ы х )

2 0 2 0  -  50%
2021 - 55%
2 0 2 2  -  60%

В ы я в л е н и е  и  
р еш ен и е  

ак ту ал ьн ы х  
п р о б л ем  
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Г л ав а ,
з а м е с т и т е л и

гл ав ы
К ы ш т ы м с к о го

го р о д с к о го
о к р у га

И н ф о р м и р о в а н и е  
н а с е л е н и я  о 

д е я т е л ь н о с т и  Г л ав ы  
и  а д м и н и с т р а ц и и  

К ы ш т ы м с к о го  
го р о д с к о го  о к р у га

2 0 2 0 -2 0 2 2 Д о л я
р е с п о н д е н то в ,
у д о в л е т в о р е н н

ы х
д е я т е л ь н о с т ь ю  
А д м и н и с т р а ц и  
и  (в  %  о т  ч и с л е  
о п р о ш ен н ы х )

2 0 2 0  -  50%
2021 - 55%
2 0 2 2  -  60%

П о л у ч ен и е  
н асе л е н и е м  
ак ту ал ьн о й  

и н ф о р м ац и и  
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Г  л а в ы  и  
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К ы ш ты м с к о г  
о го р о д ск о го  

о к р у га

К о н т р о л ь н о -
о р га н и за ц и о н н о е

у п р а в л е н и е
а д м и н и с т р а ц и и
К ы ш т ы м с к о го

го р о д ск о го
о к р у га

О б е с п е ч е н и е  
и н ф о р м а ц и о н н о й  

о тк р ы то с ти  
д е я т е л ь н о с т и  Г л ав ы  

и  ад м и н и с т р а ц и и  
К ы ш т ы м с к о го  

го р о д с к о го  о к р у га

2 0 2 0 -2 0 2 2 Д о л я
р ес п о н д ен то в ,
у д о в л е т в о р е н н

ы х
д е я т е л ь н о с т ь ю  
А д м и н и с т р а ц и  
и  (в  %  о т  ч и с л е  
о п р о ш ен н ы х )

2 0 2 0  -  50%
2021 - 55%
2 0 2 2  -  60%

П о л у ч ен и е  
н асе л е н и е м  
ак ту ал ьн о й  

и н ф о р м ац и и  
о те к у щ е й  
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ИИ
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о го р о д ск о го
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и н ф о р м а т и за ц и и
а д м и н и с т р а ц и и
К ы ш ты м с к о го

го р о д ск о го
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о к р у га
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« П о в ы ш ен и е  
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2 0 2 0 -2 0 2 2 Д о л я
р е с п о н д е н т о в ,
у д о в л е т в о р е н н

ы х
д е я т е л ь н о с т ь ю  
А д м и н и с т р а ц и  
и  (в  %  о т  ч и с л е  
о п р о ш е н н ы х )

2 0 2 0  -  50%
2021 - 55%
2 0 2 2  -  60%

О б ес п е ч ен и е  
о тк р ы то сти  и  
п р о зр ач н о с ти  
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н а с е л е н и я  о 

п р о в е д е н и и  о п р о са  
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С М И , а  т а к ж е  ч ерез 
о ф и ц и а л ь н ы й  са й т  

а д м и н и с т р а ц и и  
К ы ш т ы м с к о го  

го р о д с к о го  о к р у га

20 2 0 -2 0 2 2 Д о л я
р е с п о н д е н то в ,
у д о в л е т в о р е н н

ы х
д е я т е л ь н о с т ь ю  
А д м и н и с т р а ц и  
и  (в  %  о т  ч и с л е  
о п р о ш е н н ы х )

2 0 2 0  -  50%
2021 - 5 5 %
2 0 2 2  -  60%

П р и в л е ч е н и е  
к  о п р о су  
б о льш его  

к о л и ч е с т в а  
гр аж д а н

К о н т р о л ь н о ­
о р га н и за ц и о н н о е

у п р а в л е н и е
а д м и н и с т р а ц и и
К ы ш т ы м с к о го

го р о д ск о го
о к р у га

Начальник управления стратегического 
развития и привлечения инвестиций
администрации Кыштымского городского округа А.М. Топол


