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Медицинские осмотры и диспансеризация

1. Медицинский осмотр представляет собой комплекс медицинских вмешательств, направленных на выявление 
патологических состояний, заболеваний и факторов риска их развития.

2. Виды медицинских осмотров:

1) профилактический медицинский осмотр проводится в целях раннего (своевременного) выявления состояний, 

заболеваний и факторов риска их развития, немедицинского потребления наркотических средств и психотропных веществ, 
а также в целях определения групп здоровья и выработки рекомендаций для пациентов

2) предварительный медицинский осмотр проводится при поступлении на работу в целях определения соответствия 

состояния здоровья работника поручаемой ему работе, а также при приеме на обучение в случае, предусмотренном частью 7 
статьи 55 Федерального закона от 29 декабря 2012 года N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»

3) периодический медицинский осмотр проводится с установленной периодичностью в целях динамического наблюдения 

за состоянием здоровья работников, своевременного выявления начальных форм профессиональных заболеваний, ранних 

признаков воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов рабочей среды, трудового процесса на 

состояние здоровья работников в целях формирования групп риска развития профессиональных заболеваний, выявления 
медицинских противопоказаний к осуществлению отдельных видов работ

Статья 46 Федерального закона № 323-ФЗ от 21.11.2011г. «Об основах охраны здоровья граждан в РФ»



Медицинские осмотры и диспансеризация

2. Виды медицинских осмотров (продолжение):

4) предсменные, предрейсовые медицинские осмотры проводятся перед началом рабочего дня (смены, 

рейса) в целях выявления признаков воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов, 

состояний и заболеваний, препятствующих выполнению трудовых обязанностей, в том числе алкогольного, 

наркотического или иного токсического опьянения и остаточных явлений такого опьянения

4.1) медицинские осмотры в течение рабочего дня (смены) проводятся в целях выявления признаков 

воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов рабочей среды и трудового процесса 

на состояние здоровья работников, острого профессионального заболевания или отравления, признаков 

алкогольного, наркотического или иного токсического опьянения

5) послесменные, послерейсовые медицинские осмотры проводятся по окончании рабочего дня (смены, 

рейса) в целях выявления признаков воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов 

рабочей среды и трудового процесса на состояние здоровья работников, острого профессионального 

заболевания или отравления, признаков алкогольного, наркотического или иного токсического опьянения

6) иные, установленные законодательством Российской Федерации, виды медицинских осмотров

Статья 46 Федерального закона № 323-ФЗ от 21.11.2011г. «Об основах охраны здоровья граждан в РФ»



Медицинские осмотры некоторых 
категорий работников

Работники, занятые на работах с вредными и (или) опасными условиями 

труда (в том числе на подземных работах), а также на работах, связанных с 

движением транспорта, проходят обязательные предварительные и 

периодические (для лиц в возрасте до 21 года – ежегодные) медицинские 

осмотры для определения пригодности этих работников для выполнения 

поручаемой работы и предупреждения профессиональных заболеваний.

В соответствии с медицинскими рекомендациями указанные работники 

проходят внеочередные медицинские осмотры.

Работники организаций пищевой промышленности, общественного питания 

и торговли, водопроводных сооружений, медицинских организаций и 

детских учреждений, а также некоторых других работодателей проходят 

указанные медицинские осмотры в целях охраны здоровья населения, 

предупреждения возникновения и распространения заболеваний.



Обязательные предварительные 
и периодические медицинские осмотры

Статья 46 Федерального закона от 21.11.2011 г. № 323-ФЗ

Предварительный 

медицинский осмотр
Периодический 

медицинский осмотр

Проводится при поступлении 

на работу в целях 

определения соответствия 

состояния здоровья 

работника поручаемой ему 

работе, а также при приеме 

на обучение в случае, 

предусмотренном частью 7 

статьи 55 Федерального 

закона от 29.12.2012 г. № 

273-ФЗ

Проводится с установленной периодичностью в 

целях динамического наблюдения за состоянием 

здоровья работников, своевременно выявления 

начальных форм профессиональных 

заболеваний, ранних признаков воздействия 

вредных и (или) опасных производственных 

факторов рабочей среды, трудового процесса на 

состояние здоровья работников в целях 

формирования групп риска развития 

профессиональных заболеваний, выявления 

медицинских противопоказаний к осуществлению 

отдельных видов работ



Совершенствование нормативно-правовой базы 
по организации проведения обязательных предварительных 
и периодических медицинских осмотров

Порядок проведения обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмотров

Перечень вредных и (или) 

опасных производственных 

факторов и работ, при 

выполнении которых 

проводятся обязательные 

предварительные 

медосмотры при 

поступлении на работу и 

периодические 

медосмотры



Экспертиза профессиональной 
пригодности
Проводится по результатам предварительных медицинских 

осмотров в отношении работников, у которых при проведении 

обязательного осмотра выявлены медицинские противопоказания 

к осуществлению отдельных видов работ

Цель: определение соответствия состояния здоровья работника 

возможности выполнения им отдельных видов работ

Решение на основании результатов обязательного 

медицинского осмотра о признании работника:

• пригодным по состоянию здоровья к выполнению отдельных 

видов работ

• временно непригодным по состоянию здоровья к выполнению 

отдельных видов работ

• постоянно непригодным по состоянию здоровья к выполнению 

отдельных видов работ



Структура предупредительных мер по сокращению производственного 
травматизма и профессиональных заболеваний 2022 год

Приобретение средств индивидуальной 
защиты

6 659,3 млн. руб., 35,1%

Проведение обязательных периодических 
медицинских осмотров (обследований) 

работников…

Санаторно-курортное лечение работников 
предпенсионного возраста

3 216,3 млн. руб., 17,0%

Санаторно-курортное лечение работников
2 264,6 млн. руб., 12,0%

Проведение специальной оценки условий труда
964,9 млн. руб., 5,1% 

Приобретение отдельных приборов, 
предназначенных для обеспечения безопасности 

работников…

Реализация мероприятий по предупреждению распространения новой 
коронавирусной инфекции (COVID-19)

399,6 млн. руб., 2,1%

Обеспечение работников лечебно-
профилактическим питанием

100,9 млн. руб., 0,5%

Обеспечение работников бесплатной выдачей 
молока

46,8 млн. руб., 0,2%

Обучение по охране труда и (или) обучение 
по вопросам безопасного ведения работ

60,8 млн. руб., 0,3%

Приобретение приборов контроля за 
режимом труда и отдыха водителей 

(тахографов)…

Приобретение аптечек
44,3 млн. руб., 0,2%

Реализация мероприятий по приведению уровней 
воздействия вредных и (или) опасных производственных 

факторов на рабочих местах
23,7 млн. руб., 0,1%

Приобретение отдельных приборов,  
обеспечивающих проведение обучения по 

вопросам безоп-го ведения работ
4,6 млн. руб., 0,02%

Всего – 18 948,2 млн. рублей (98,8 % к бюджетной росписи)

Приобретение приборов для мониторинга на рабочем 

месте состояния здоровья работников 0,0 млн. руб.

Приобретение приборов, обеспечивающих безопасное 

ведение горных работ, в рамках модернизации основных 

производств 0,0 млн. руб.



Изменения в порядок проведения обязательных 
медицинских осмотров

Приказ 

Минздрава СССР 

от 29.09.1989 г. 

№ 555 

Приказ 

Минздравмедрома 

РФ от 14.03.1996 г. 

№ 90 

Приказ 

Минздравсоцразвития 

России от 16.08.2004 г. 

№ 83 

Приказ 

Минздравсоцразвития 

России от 16.05.2005 г. 

№ 338 

Приказ Минздравсоцразвития России от 12.04.2011 г. № 302н

Приказ Минздрава России от 28.01.2021 г. № 29н



Структура приказа Минздрава России от 29.01.2021 № 29н

Порядок 
проведения 

обязательных 
предварительных 
и периодических 

медосмотров 
работников

Порядок 
проведения 

обязательных 
предварительных 
и периодических 

медосмотров 
работников

Перечень медицинских 
противопоказаний 

к осуществлению работ 
с вредными и (или) опасными 

производственными 
факторами, а также работ, 
при выполнении которых 

проводятся обязательные 
предварительные 

и периодические медосмотры

Приложение № 1 
к приказу № 29н

Приложение № 2 
к приказу № 29н



Цели медосмотров соответствуют ФЗ
2. Обязательные предварительные осмотры проводятся с целью определения 

соответствия состояния здоровья лица, поступающего на работу, поручаемой ему работе

Раннее выявление и профилактика заболеваний – это цель не обязательных 

предварительных осмотров, а общественного здравоохранения (!) – см. ст. 46 ФЗ-232

3. Обязательные периодические осмотры проводятся в целях:

- динамического наблюдения за состоянием здоровья работников, 

- своевременного выявления начальных форм профессиональных заболеваний, ранних 

признаков воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов рабочей среды, 

трудового процесса на состояние здоровья работников, 

- формирования групп риска развития профессиональных заболеваний,

- выявления медицинских противопоказаний к осуществлению отдельных видов работ.

К указанным целям не относится выявление заболеваний, охрана здоровья населения, 

проведение профилактических и иных мероприятий – это цели общественного 

здравоохранения (!) – см. ст. 46 ФЗ-232



Особенности нормативного правового 
регулирования медицинских осмотров работников

Угольная отрасль
Федеральный закон от 20 июня 1996 г. № 81-ФЗ (п. 2 ст. 19)

«О государственном регулировании в области добычи и использования угля, об особенностях социальной защиты работников 

организаций угольной промышленности»

приказ Минздрава России от 18.02.2022 № 92н 

«Об утверждении Порядка проведения обязательных предварительных (при поступлении на работу) медицинских осмотров и 

обязательных периодических (в течение трудовой деятельности) медицинских осмотров работников, занятых на работах с 

опасными и (или) вредными условиями труда по добыче (переработке) угля (горючих сланцев)»

приказ Минздрава России от 11.02.2022 № 75н 

«Об утверждении Порядка проведения обязательных медицинских осмотров до рабочей смены, медицинских осмотров в 

течение рабочей смены (при необходимости) и медицинских осмотров после рабочей смены (при необходимости) работников, 

занятых на подземных работах с опасными и (или) вредными условиями труда по добыче (переработке) угля (горючих сланцев), 

в том числе с использованием технических средств и медицинских изделий, обеспечивающих автоматизированную 

дистанционную передачу информации о состоянии здоровья работников и дистанционный контроль состояния их здоровья, а 

также перечень включаемых в них исследований»



Особенности нормативного правового 
регулирования медицинских осмотров работников

Гражданская авиация
Воздушный кодекс Российской Федерации (п. 7 ст. 53.1);

приказ Минтранса России от 10.12.2021 № 437

«Об утверждении Федеральных авиационных правил «Порядок проведения обязательного медицинского освидетельствования 

центральной врачебно-летной экспертной комиссией и врачебно-летными экспертными комиссиями членов летного

экипажа гражданского воздушного судна, за исключением сверхлегкого пилотируемого гражданского воздушного судна с массой 

конструкции 115 килограммов и менее, беспилотного гражданского воздушного судна с максимальной взлетной массой

30 килограммов и менее, диспетчеров управления воздушным движением и лиц, поступающих в образовательные организации, 

которые осуществляют обучение специалистов согласно перечню специалистов авиационного персонала гражданской авиации, и 

претендующих на получение свидетельств, позволяющих выполнять функции членов летного экипажа гражданского воздушного 

судна, диспетчеров управления воздушным движением»

приказ Министерства транспорта РФ от 11.02.2022 г. № 41 

«Об утверждении Порядка проведения предварительных (при поступлении на работу) и периодических (в течение трудовой 

деятельности) медицинских осмотров, включающих в себя химико-токсикологические исследования наличия в организме человека 

наркотических средств, психотропных веществ и их метаболитов, лиц из числа специалистов авиационного персонала»;

приказ Министерства транспорта РФ от 10 декабря 2021 г. № 438 

«Об утверждении Порядка проведения предполетного и послеполетного медицинских осмотров членов экипажа гражданского 

воздушного судна, а также предсменного и послесменного медицинских осмотров диспетчеров управления воздушным движением»



Особенности нормативного правового 
регулирования медицинских осмотров работников

Железнодорожный транспорт и метрополитен
Федеральный закон от 10.01.2003 г. № 17-ФЗ (п. 3 ст. 25)

«О железнодорожном транспорте в Российской Федерации»;

постановление Правительства РФ от 14.08.2013 г. № 697

«Об утверждении перечня специальностей и направлений подготовки, при приеме на обучение по которым поступающие проходят 

обязательные предварительные медицинские осмотры (обследования) в порядке, установленном при заключении трудового 

договора или служебного контракта по соответствующей должности или специальности»

приказ Минтранса РФ от 19.10.2020 № 428

«Об утверждении Порядка проведения обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических (в течение 

трудовой деятельности) медицинских осмотров на железнодорожном транспорте»;

приказ Министерства транспорта РФ от 12.01.2021 г. № 4 

«Об утверждении Порядка проведения обязательных предрейсовых или предсменных медицинских осмотров на железнодорожном 

транспорте»

приказ Министерства труда и социальной защиты РФ и Министерства здравоохранения РФ от 29.12.2016 г. № 850н/1022н

«Об утверждении перечня работ, выполняемых работниками метрополитена, непосредственно связанных с обеспечением 

безопасности движения электропоездов и безопасности перевозки пассажиров, при выполнении которых проводятся обязательные 

предварительные (при поступлении на работу) и периодические медицинские осмотры»



Особенности нормативного правового 
регулирования медицинских осмотров работников

Морской транспорт

Кодекс торгового мореплавания Российской Федерации (п. 2 ст. 55)

постановление Правительства РФ от 24.06.2017 г. № 742 

«Об утверждении перечня заболеваний, препятствующих работе на морских судах, судах внутреннего плавания, а также на судах 

смешанного (река - море) плавания»;

приказ Минздрава России от 01.11.2022 г. № 714н

«Об утверждении Порядка проведения медицинского осмотра на наличие медицинских противопоказаний к работе на судне, 

включающего в себя химико-токсикологические исследования наличия в организме человека наркотических средств, психотропных 

веществ и их метаболитов, и формы медицинского заключения об отсутствии медицинских противопоказаний к работе на судне»

Проект приказа Минздрава России

«Об утверждении Порядка проведения медицинского осмотра лиц, поступающих на работу на морские суда, суда внутреннего 

плавания и суда смешанного (река - море) плавания, а также лиц, работающих на таких судах»



Особенности нормативного правового 
регулирования медицинских осмотров работников

Отдельные отрасли экономики 

с особо опасными условиями труда
Федеральный закон от 21 ноября 1995 г. № 170-ФЗ (ст. 27)

«Об использовании атомной энергии»;

приказ Минздрава России от 28.07.2020 № 749н

«Об утверждении требований к проведению медицинских осмотров и психофизиологических обследований работников объектов 

использования атомной энергии, порядка их проведения, перечня медицинских противопоказаний для выдачи разрешения на 

выполнение определенных видов деятельности в области использования атомной энергии и перечня должностей работников 

объектов использования атомной энергии, на которые распространяются данные противопоказания, а также формы медицинского 

заключения о наличии (отсутствии) медицинских противопоказаний для выдачи разрешения на выполнение определенных видов 

деятельности в области использования атомной энергии»



Электронный документооборот – оптимизация 
здравоохранения

7. При проведении предварительного или периодического осмотра работника (лица, поступающего на работу) 
учитываются результаты ранее проведенных (не позднее одного года) предварительного или периодического 
осмотра, диспансеризации, иных медицинских осмотров, подтвержденных медицинскими документами, в том 
числе полученных путем электронного обмена между медицинскими организациями.
11. Медицинская организация, проводящая медицинский осмотр может получить в рамках электронного обмена 
медицинскими документами результаты ранее проведенной диспансеризации и других медицинских осмотров 
лица, поступающего на работу, до его явки на медицинский осмотр.

9. Направление может быть сформировано в электронном виде с использованием электронных подписей
работодателя и лица, поступающего на работу.
Работодатель (его представитель) обязан организовать учет выданных направлений, в том числе в 
электронном виде.

9.1. Учет результатов ранее проведенных предварительных или периодических 
осмотров, диспансеризации, иных медицинских осмотров

9.2. Оформление направления на ПМО



Удельный вес работников, занятых на работах с вредными 
и (или) опасными условиями труда, %, 2022г

Источник: https://rosstat.gov.ru/  «Удельный вес работников 

организаций, занятых во вредных и (или) опасных условиях 

труда по отдельным видам экономической деятельности



Совершенствование нормативной правовой базы по 
организации проведения обязательных предварительных 
и периодических медицинских осмотров

Порядок проведения обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических (в течение трудовой 

деятельности) медицинских осмотров …, Работники, занятые на работах с вредными и (или) опасными условиями труда (в том 

числе на подземных работах), а также на работах, связанных с движением транспорта, проходят обязательные 

предварительные (при поступлении на работу) и периодические (в течение трудовой деятельности, для лиц в возрасте до 21 

года - ежегодные) медицинские осмотры для определения пригодности этих работников для выполнения поручаемой работы 

и предупреждения профессиональных заболеваний. В соответствии с нормативными правовыми актами и (или) медицинскими 

рекомендациями указанные работники проходят внеочередные медицинские осмотры

Ч. 1 статьи 220 ТК РФ

Порядок проведения обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических

(в течение трудовой деятельности) медицинских осмотров …, Работники организаций пищевой промышленности, 

общественного питания и торговли, водопроводных сооружений, медицинских организаций и детских учреждений, а также 

некоторых других работодателей проходят указанные медицинские осмотры в целях охраны здоровья населения, 

предупреждения возникновения и распространения заболеваний

Ч. 2 статьи 220 ТК РФ

Пп. 23-27 перечня выполняемых работ (в соответствии с приказом Минздрава России от 28 января 2021 г. № 29н )

приказ Минздрава России от 18 февраля 2022 г. N 90н «Об утверждении формы, порядка ведения отчетности, учета и выдачи 

работникам личных медицинских книжек, в том числе в форме электронного документа»



Гармонизация ПМО и диспансерного наблюдения



Новеллы программы госгарантий бесплатного оказания гражданам 
медпомощи на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов



Спасибо за внимание!


