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Порядок обучения по охране труда

Постановление Правительства РФ от 24.12.2021 

№ 2464 «О порядке обучения по охране труда 

и проверки знания требований охраны труда»

(далее – Порядок обучения № 2464) 

Постановление Минтруда РФ и Минобразования РФ 

от 13.01.2003 № 1/29 «Об утверждении Порядка 

обучения по охране труда и проверки знаний 

требований охраны труда работников организаций» 

(далее – Порядок обучения № 1/29)

Начало действия Правил обучения по охране труда и проверки знания требования охраны 

труда, утвержденных постановлением Правительства от 24.12.2021 № 2464

С 1 сентября 2022 года – в части основных требований

С 1 марта 2023 года – нормы по ведению реестров и дистанционной проверке знаний 

в Минтруде России определенного контингента работников

действие с 05.03.2003 до 01.09.2022 действие с 01.09.2022 до 01.09.2026



Обучают требованиям 
охраны труда 
без отрыва от работы

Наиболее частым нарушением, которое 

выявляют при проведении расследований 

несчастных случаев, является обучение 

работников требованиям охраны труда и 

проверка знания требований охраны труда 

без отрыва от работы.

Требование устанавливает пункт 65 Порядка 

обучения № 2464



Нарушают требование о количестве обученных 

в аккредитованном учебном центре

Но не менее 3 человек на 
каждое обособленное 

структурное подразделение 
(филиал) с численностью 

более 50 человек, включая 
руководителя.

С 01.09.2023 - без учета 
работников, выполняющих 

трудовую функцию 
дистанционно на постоянной 

основе

Наименование Среднесписочная численность работников организации
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Количество 

работников, 

подлежащих обучению 

в организациях, 

оказывающих услуги 

по проведению 

обучения по охране 

труда
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Работодатель (руководитель организации)

Не направляют в аккредитованный УЦ 
ответственных за ОТ, инструктажи и обучение

Руководители филиалов организации

Председатель, его заместитель и члены комиссий 

по проверке знания требований ОТ

Работники, проводящие инструктаж по ОТ 

и обучение требованиям ОТ

Специалисты по охране труда

Уполномоченные лица и члены комиссий по ОТ

Лицо, назначенное для проведения проверки знания 

требований ОТ на микропредприятии

Обучение

требованиям О Т

в организации или 

у ИП, оказывающих

услуги по обучению

работодателей

и работников 

вопросам ОТ, 

проходят следующие

категории 

работников:

п. 44 Порядка обучения № 2464



Не уведомляют Минтруд России о намерении 
обучать работников самостоятельно

Единая общероссийская 

справочно-информационная 

система по охране труда

С 1 марта 2023 года обучать 

своих работников вправе 

только работодатели, 

включенные в реестр 

Минтруда России



Не вносят данные об обученных работниках 
в реестры Минтруда России

Сведения об обученных по охране труда 
в учебных центрах направляют учебные 
центры

Реестр обученных лиц

Сведения об обучении по охране труда 

своих работников внутри организации 

направляет работодатель



Не обеспечивают необходимые условия для 
проведения обучения у работодателя

МАТЕРИАЛЬНО-

ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА

Места обучения или 

учебные помещения 

(не менее одного на 

100 работников)

Оборудование

Технические средства 

обучения

Нормативные 

правовые акты

Информационно-

справочные системы

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ 

УСЛОВИЯ

Не менее 2 лиц, 

проводящих обучение

Регистрация в реестре ИП 

и ЮЛ, осуществляющих 

деятельность по обучению 

своих работников ОТ

Внесение сведений о 

лицах, прошедших 

обучение и проверку 

знания, в реестр 

обученных лиц

УЧЕБНО-

МЕТОДИЧЕСКАЯ БАЗА

Программы обучения

Учебные материалы

Материалы для 

проведения проверки 

знания работников 

требований охраны 

труда



Нарушают обязательные требования 
к организации обучения требованиям ОТ

Обучение требованиям охраны труда в зависимости от категории работников 
проводится (пункт 46 Порядка обучения № 2464)

по программе обучения безопасным

методам и приемам выполнения работ

повышенной опасности, к которым

предъявляются дополнительные 

требования в соответствии с НПА, 

содержащими государственные 

нормативные требования ОТ

(Программа В)

по программе обучения безопасным

методам и приемам выполнения работ

при воздействии ВиОПФ, источников 

опасности, идентифицированных в рамках 

СОУТ и ОПР, продолжительностью 

не менее 16 часов 

(Программа Б)

по программе обучения по 

общим вопросам охраны труда

и функционирования СУОТ 

продолжительностью 

не менее 16 часов

(Программа А)

Программы обучения требованиям охраны труда Б и В должны содержать практические занятия по формированию умений и

навыков безопасного выполнения работ в объеме не менее 25 процентов общего количества учебных часов. Практические

занятия должны проводиться с применением технических средств обучения и наглядных пособий. Программы обучения

требованиям охраны труда должны учитывать специфику вида деятельности организации, трудовые функции работников и

содержать темы, соответствующие условиям труда работников (пункт 49 Порядка обучения № 2464).5



Спасибо за внимание!


