
УТВЕРЖДАЮ:
Начальник Контрольного управления
администрации Кыштымского
городского округа 
_____________ Щелгачёва Н.Ю.
«____»_________________2021г.


Отчёт о результатах
плановой выездной проверки Муниципального общеобразовательного учреждения «Основная общеобразовательная школа № 8» за период с 01.01.2020г. по 31.12.2020г.

г.Кыштым                                                                                 «14» апреля 2021г. 

        Тема контрольного мероприятия: проверка финансово-хозяйственной деятельности.
        Основание для проведения контрольного мероприятия: распоряжение главы Кыштымского городского  округа от 12.02.2021г. № 17р.
        Срок проведения контрольного мероприятия: 20 рабочих дней с 03.03.2021г. по 31.03.2021г. 
        Контрольное мероприятие проведено: Пелевиной Э.А., начальником отдела внутреннего муниципального финансового контроля Контрольного управления администрации Кыштымского городского округа. 
        Дата подписания акта: 01 апреля 2021 года.
        По результатам контрольного мероприятия установлено следующее: нарушение статьи 9 Федерального закона «О бухгалтерском учёте» от 06.12.2011г. № 402-ФЗ (с изменениями и дополнениями), ст.73 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Приказа Минфина РФ от 01.12.2010 № 157-Н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления…и Инструкции по его применению».
.
        Возражения объекта контроля, представленные по результатам контрольного мероприятия: не представлялись.
        Выводы:
      1. В нарушение ст.73 Бюджетного кодекса Российской Федерации не отражены в реестре закупок, осуществлённых без заключения государственных и муниципальных контрактов, закупки через подотчётных лиц, которые необходимо включать в план закупок и план-график закупок по установленным правилам в 2-х случаях на сумму 1 389,32 руб. 
2. При распределении стимулирующих выплат за напряжённость и интенсивность в работе учреждением не конкретизируется, в чём именно заключается напряжённость и интенсивность в работе сотрудников учреждения. При установлении размера стимулирующих выплат необходимо конкретизировать дополнительную нагрузку сотрудников в соответствии с Положением об оплате труда, коллективным и трудовым договорами.
          3. В нарушение Приказа Минфина РФ от 01.12.2010 № 157-Н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления…и Инструкции по его применению» установлено несоответствие данных бухгалтерского учета по имуществу, находящемуся в оперативном управлении учреждения с данными, которые числятся в Комитете по управлению имуществом администрации Кыштымского городского округа в сумме 1 257 859,51 рублей.
          4. В нарушение положений пункта 3 статьи 9 Федерального закона от 06.12.2011г. № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете», положений пункта 9 Инструкции по применению Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений, утвержденной приказом Министерства финансов Российской Федерации от 01.12.2010г. № 157н установлено несвоевременное отражение (оприходование) в бухгалтерском учете поставленного товара, выполненных работ, оказанных услуг в 12 случаях на сумму 182 894,73 руб.
           5. В нарушение Положения о внутреннем контроле в учреждении, утверждённого приказом от 28.12.2019г. № 99 од организацией не представлены документы по предварительному, текущему и последующему внутреннему контролю, не разработан план проведения внутреннего контроля и план мероприятий по устранению выявленных недостатков и нарушений, не проводится оценка внутреннего контроля.

        Решение: 
1.Имеются основания для направления представления объекту контроля.
2.Отсутствуют основания для направления информации в правоохранительные органы.
3.Отсутствуют основания для направления информации в органы прокуратуры и иные государственные (муниципальные) органы.
4.Отсутствуют основания для назначения внеплановой выездной проверки и повторной проверки (ревизии).


Начальник отдела внутреннего                                                  
муниципального финансового контроля                                       Пелевина Э.А.

